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Vielfalt gewinnt

Zwei Kolner Handwerksbetriebe ausgezeichnet

Gemeinsam mit dem kommunalen
Bundnis fur Arbeit hat die Stadt Koln in
diesem Jahr zum zweiten Mal den Unter-
nehmenswettbewerb ,Vielfalt gewinnt*
durchgefohrt.

Ausgezeichnet wurden Kélner Unterneh-
men und Organisationen, die die Vielfalt
ihrer Mitarbeiter erkennen, férdern, wirdi-
gen und gezielt einsetzen. Die Ziele des
Diversity-Managements sind es, eine pro-
duktive Gesamtatmosphdre im Unter-
nehmen zu erreichen, soziale Diskriminie-
rung von Minderheiten zu verhindern
und die Chancengleichheit zu verbes-
sern. Dabei steht aber nicht die Minder-
heit selbst im Fokus, sondern die Gesamt-
heit der Belegschaft in ihren Unterschie-
den und Gemeinsamkeiten. Am diesjdh-
rigen Wettbewerb beteiligten sich 19

Oberbiirgermeister Jiirgen Roters (iber-
reicht Sabine Newrzella die Auszeichnung.
Im Hintergrund der weitere Preistrdger aus
dem Handwerk, Marc Schmitz.

Unternehmen und Organisation, 12
erhielten eine Auszeichnung. In zwe
Kategorien wurde auch das ,Diversity’
von Kolner Handwerks-Unternehmer
gewurdigft: In der Kategorie Kleinunter
nehmen die Marc Schmitz GmbH fur Hei:
zung, Sanitdr und Solartechnik und in de
Kategorie Mitflere Unternehmen der Bk
kerei-Filialbetrieb Newzella.

Auf einer Festveranstaltung Mitte Juli, wor
digte Oberbirgermeister Jurgen Roters
das Engagement der Preistrager. ,Weltof-
fenheit, ein gutes Miteinander und das
Verstandnis fureinander schaffen Gewin-
ner. Die unferschiedlichen Erfahrunger
und Fahigkeiten, die jeder und jede Ein:
zelne mitbringt, fragen erheblich dazt
bei, die Innovationsfahigkeit der Wirtschaf
zu steigern®, so Rofers. Die ausgezeichne:
ten Unfernehmen erhielten eine Urkunde
sowie ein Wettbewerbslabel zur &ffentli
chen Vermarktung. m



